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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO PRAVOSUDA 1 UPRAVE

KLASA: UP/I-112-01/22-01/226
URBROJ: 514-08-03-03/05-22-01

Zagreb, 13. listopada 2022.

Na temelju €lanka 61. i ¢lanka 63. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne
novine* broj 92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 138/15 -
Odluka USRH, 61/17, 70/19 1 98/19) u postupku prijma u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme
kandidata dr. sc. Ratimira Prpi¢a, OIB: 60697559329, pokrenutom po sluZzbenoj duZnosti,
Ministarstvo pravosuda i uprave, OIB: 72910430276, donosi

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme

1. dr. sc. RATIMIR PRPIC, s poloZenim drZavnim ispitom, prima se u drzavnu sluzbu u
Ministarstvo pravosuda i uprave na odredeno vrijeme, na radno mjesto visi upravni savjetnik u
Odjelu za kaznene evidencije, Sluzbi za evidencije i pomilovanja, Sektoru za evidencije,
pomilovanja i podr$ku Zrtvama i svjedocima u Upravi za kazneno pravo, utvrdeno pod rednim
brojem 298. Pravilnika o unutarnjem redu Ministarstva pravosuda i uprave, radi zamjene duze
vrijeme odsutne drZavne sluzbenice, do njezinog povratka.

2. Imenovani se prima u drZzavnu sluZbu na odredeno vrijeme uz probni rad od 2 (dva) mjeseca.

3. Dan stupanja na rad te druga prava, obveze i odgovornosti utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu
na radno mjesto.

5. Zalba protiv ovog rjesenja ne odgada izvrienje rjeSenja.
ObrazloZenje

Ministarstvo pravosuda i uprave je dana 30. kolovoza 2022. godine, putem nadleZne
sluzbe za zapo$ljavanje te na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave objavilo Oglas za
prijam u drzavnu sluZzbu na odredeno vrijeme radi zamjene duZe vrijeme odsutnih sluzbenika
(u daljnjem tekstu: Oglas) medu kojima je radno mjesto viSeg upravnog savjetnika u Odjelu za
kaznene evidencije, Sluzbi za evidencije i pomilovanja, Sektoru za evidencije, pomilovanja i
podrsku Zrtvama i svjedocima u Upravi za kazneno pravo, utvrdeno pod rednim brojem 298.
Pravilnika o unutarnjem redu Ministarstva pravosuda i uprave (u daljnjem tekstu: Pravilnik).

Sukladno to&ki II. Odluke o imenovanju ¢lanova Komisije za provedbu Oglasa za prijam
u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme (u daljnjem tekstu: Komisija) KLASA: 119-03/22-03/10
URBROJ: 514-08-03-03/04-22-03 od 18. kolovoza 2022. godine proveden je postupak kako
slijedi:
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- zaprimljene su tri prijave te je Komisija utvrdila da sve prijavljene osobe ispunjavaju
uvjete oglasa;

- Komisija je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave putem poziva s
vremenom i mjestom odrZavanja razgovora (intervjua) pozvala kandidate na
razgovor (intervjuu) koji je odrzan dana 30. rujna 2022. godine;

- na razgovor (intervju) s Komisijom pristupila su tri kandidata te je Komisija kroz
razgovor s kandidatima utvrdila znanja, sposobnosti i vjeStine, interese,
profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi, te rezultate ostvarene u
dosadasnjem radu, ste¢eno radno iskustvo te opis poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog razgovora (intervjua) Komisija je utvrdila rang listu kandidata prema
broju ostvarenih bodova te sastavila Izvjes¢e o provedenom postupku, koje je dostavljeno
¢elniku tijela. Na prvom mjestu rang liste nalazi se kandidat dr. sc. Ratimir Prpi¢ s ostvarenih
9 od mogu¢ih 10 bodova.

Sukladno navedenom, za prijam na radno mjesto visi upravni savjetnik u Odjelu za
kaznene evidencije, Sluzbi za evidencije i pomilovanja, Sektoru za evidencije, pomilovanja i
podrsku Zrtvama i svjedocima u Upravi za kazneno pravo, utvrdeno pod rednim brojem 298.
Pravilnika izabran je dr. sc. Ratimir Prpi¢ sa steCenom visokom stru¢nom spremom i stru¢nim
zvanjem diplomirani pravnik te s viSe od Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima.

Dr. sc. Ratimir Prpié dostavio je Uvjerenje Opéinskog kaznenog suda u Zagrebu da se
protiv njega ne vodi kazneni postupak kao i Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Po sluzbenoj duznosti izvrSen je uvid u izvornike svih dokumenata predanih uz prijavu
na Oglas i utvrdeno je da su preslike istovjetne izvorniku te je izvrSena provjera u kojoj je
utvrdeno da ne postoje zapreke za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim
sluZbenicima (u daljnjem tekstu: Zakon).

Probni rad primljenom kandidatu utvrden je temeljem odredbe ¢lanka 61. stavka 4.
Zakona, u trajanju od 2 (dva) mjeseca.

Sukladno ¢lanku 61. stavku 10. Zakona ovo rjeSenje dostavlja se kandidatima
prijavljenim na Oglas javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
https://mpu.gov.hr te se dostava smatra obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave
na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Rjesenje o rasporedu na radno mjesto donijet ¢e se po izvrinosti ovog rjeSenja.

Sukladno €lanku 61. stavku 12. Zakona, Zalba protiv rjeSenja o prijmu u drzavnu sluZzbu
na odredeno vrijeme ne odgada izvrSenje rjeSenja.

Na osnovi naprijed navedenog, rijeSeno je kao u izreci ovog rjeSenja.
Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjeSenja mozZe se izjaviti Zalba Odboru za drZzavnu sluzbu u roku od 15 dana
od dana dostave rjeSenja, putem Ministarstva pravosuda i uprave, Zagreb, Ulica grada
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Vukovara 49. Kandidati imaju pravo odreéi se prava na Zalbu od dana primitka ovog rjeSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

DOSTAVITL:

1. Kandidatima oglasa — svima, javnom objavom
na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave

2. Dosje

3. Pismohrana
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